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中石大东工〔2021〕1 号

工会 2021 年工作计划

2021 年，工会将团结和带领广大教职工在学校党委和上级工会

领导下，贯彻落实党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会

精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，按照中国工会

第十七次全国代表大会要求，紧紧围绕学校中心工作，大力推进学校

民主政治建设，充分发挥桥梁纽带作用，团结动员全校教职工崇尚学

术、追求卓越，做好疫情防控常态化背景下各项工作，为“十四五”

开好局起好步贡献智慧力量，为建设石油学科世界一流、多学科协调

发展的高水平研究型大学做出新的更大的贡献。

一、进一步完善民主管理制度

以构建和谐校园为主线，畅通教职工诉求通道，做好教代会民主

参与工作，加强人文关怀和心理疏导，面对面、心贴心、实打实地为

教职工办实事、解难事，促进校园和谐稳定。

组织召开第十二届教职工代表大会暨第十七届工会会员代表大

会第一次会议；凸显特色，不断推进二级教代会工作；立足长效，不

断推进校务公开；强化覆盖，继续做好教代会代表培训；进一步加强
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教代会提案工作，评选优秀提案和提案办理工作先进单位。

二、切实推动“共享型”教职工之家建设

督促各二级工会建立健全和完善活动场所；切实做好工会会员发

展工作；完善出台相关办法，建设让教职工找得着、信得过、靠得住

的“教职工之家”。

三、努力营造健康和谐的校园文化

开展建党 100 周年系列庆祝活动；建设师德师风，鼓励建功立业；

开展优秀教职工学术休假活动；继续关注青年教师的成长；办好教职

工田径运动会，为教职工各类赛事统一购买意外伤害险；进一步加强

协会的建设和管理；分批次发放传统节日教职工福利；组织教职工体

检；完成学校下达的扶贫任务；完善帮困制度和形式，加大帮困力度，

加强动态管理和服务。

四、依法维护女职工合法权益

推进女教职工素质教育，引导女教职工爱岗敬业；以纪念“三八”

国际劳动妇女节为契机组织开展女教职工喜闻乐见的活动；发掘树立

好“三八红旗手”模范典型；开展女教职工健康保健知识讲座，关注

女教职工身心健康；发放女教职工福利；组织女教职工专项体检。

五、继续加强工会自身建设

组织工会干部认真学习党的十九大和十九届二中、三中、四中、

五中全会精神，学习习近平新时代中国特色社会主义思想，切实找准

工会在学校建设中发挥作用的切入点、着力点、落脚点；全面开展对

全国总工会第十七次全国代表大会精神的学习；完善制度建设，提高
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服务意识，提高服务能力，提高工作水平；加强工会宣传阵地建设工

作，不断扩大工会组织的影响力；做好工会干部、优秀会员等业务培

训和爱国主义教育活动。

六、积极主动完成上级交办的各项任务

附： 工会 2021 年具体工作时间安排

中国教育工会中国石油大学（华东）委员会

2021 年 1 月 4日

工会办公室 2020 年 1 月 4 日印发
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工会 2021 年具体工作时间安排
日 期 工 作 与 活 动 内 容

1—3月

部署 2021 年工会工作

定点扶贫工作（全年）

庆祝“三八”国际劳动妇女节系列活动

发放女工福利

4月

召开第十二届教职工代表大会暨第十七届工会会员代表大会第一

次会议

在职教职工体检（全年预约）

教职工羽毛球混合团体赛（协会）

教职工太极拳、气排球推广（全年）

5月

五一劳动节系列活动

教职工田径运动会、开幕式表演

庆祝建党 100 周年教职工书画展、摄影展

6月
庆祝建党 100 周年教职工合唱比赛

发放端午节福利

7—8月

教职工排球赛（协会）

暑期健步行活动

召开暑期工会工作研讨会

优秀教师疗养和工会干部培训

9月

庆祝教师节系列活动

庆祝建党 100 周年师德风采展

师德建设教育月

10 月

开展第四届学习性教学技能大赛

协会组办各类竞技比赛

二级工会开展岗位练兵技能大赛

发放双节福利

教代会代表培训
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11 月

“漫步石大 知校爱校”活动

离退休职工体检（东营 5月）

参加省教育工会调研报告论文评比活动

12 月

发放春节福利

开展各类慰问工作

研讨制定 2022 年工会工作计划


